
 

 

Für die drei Kindertagesstätten Blumenwiese,  
Maulwürfe und Pommardstraße in der Ortsgemeinde  
Nackenheim suchen wir ab sofort bzw. zum 
nächstmöglichen Termin  

 
 

 

eine Springerkraft als 
Koch (m/w/d) oder Hauswirtschaftskraft (m/w/d) 

für Urlaubs- und Krankheitsvertretung im Rahmen einer Teilzeitbeschäftigung.  

 

Der Beschäftigungsumfang beträgt mindestens 20 Stunden/Woche. Der Beschäftigungs-
umfang kann in Absprache und bei Bedarf auf bis zu 25 Stunden/Woche erhöht werden. 
Das Arbeitsverhältnis ist unbefristet. Die zu leistende Beschäftigungszeit und der Beschäf-
tigungsort richtet sich -nach den urlaubs- und krankheitsbedingten Fehlzeiten- der Be-
schäftigten der einzelnen Kindertagesstätten. 
 
Ihr Aufgabengebiet: 

• Planung und Ausführung eines abwechslungsreichen sowie attraktiven Speisenan-
gebots (moderne, zeitgemäße Küche unter Berücksichtigung kindgerechter Ernäh-
rung (2. bis 6. Lebensjahr), Verwendung saisonaler und regionaler Produkte 
(Frischkost), Lebensmittelunverträglichkeiten 
 

• Zubereitung der Speisen (Mittagstisch, Zwischenmahlzeiten)  
 

• Erstellung von Speise-, Reinigungs- und Hygieneplänen 
 

• Allergenkennzeichnungen 
 

• Einhaltung der Vorschriften und Richtlinien nach HACCP, IfSG und Lebensmittelhy-
giene 

• Reinigung und Pflege der Küchenausstattung sowie der Wäsche 

• Sonstige eventuell anfallende hauswirtschaftliche Aufgaben  

 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung als Koch (m/w/d) oder Hauswirtschaftskraft (m/w/d) 
gewünscht, im Idealfall mit Berufserfahrung in einer vergleichbaren Einrichtung 

• Zuverlässige Persönlichkeit sowie ein hohes Maß an Engagement, Sauberkeit und 
Ordentlichkeit 

• Fähigkeit zur Teamarbeit 

• Wertschätzender und achtsamer Umgang mit Kindern und Eltern, Mitarbeitern 
(m/w/d) und dem Träger 

• Organisation des Arbeitsplatzes mit eigenständiger sowie strukturierter Arbeits-
weise 
 

 



 

 

Warum Sie sich bei uns bewerben sollten: 

• Sie erwartet ein vielfältiges und vielseitiges Aufgabengebiet mit der Möglichkeit, ei-
gene fachliche Schwerpunkte kreativ in die Arbeit einfließen zu lassen 
 

• Eingruppierung gemäß Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD), Zahlung von 
Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und betriebliche Altersvorsorge 
 

Wenn die Stelle Ihr Interesse geweckt hat, freuen wir uns bis 28.02.2025 über Ihre aussa-
gekräftige Bewerbung an die 

Verbandsgemeinde Bodenheim 
-Personalbüro- 

Am Dollesplatz 1 
55294 Bodenheim 

oder per Email an personalbuero@vg-bodenheim.de 
 

Fragen zur Stelle beantworten Ihnen gerne die Leitungen der Kindertagesstätten Blumen-
wiese, Frau Mähr: 06135 – 7069022, Maulwürfe, Frau Nofz: 06135 6572 oder Pom-
mardstraße, Frau Maciejowski: 06135 - 1283, sowie die Mitarbeiter/innen des Personalbü-
ros unter der Telefonnummer: 06135 – 72 136. 

Die Ortsgemeinde Nackenheim fördert die Gleichberechtigung von Frauen und Männern 
und unterstützt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie.  

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung sowie Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigt. 

Wir favorisieren die Bewerbung per Email. Schriftlich eingereichte Bewerbungsunterlagen 

werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens von uns nicht zurückgesandt. Eine daten-

schutzgerechte Vernichtung nach Abschluss des Verfahrens wird garantiert. 

Informationen zum Umgang mit personenbezogenen Daten finden Sie auf unserer Home-

page: www.vg-bodenheim.de. 

 

http://www.vg-bodenheim.de/

